关于江门市中心医院2026年第二批编外员工招聘面试的通知

一、面试时间：2026年6月12日（周五）上午8:30。
二、面试地点：江门市中心医院仁济楼，地址：江门市蓬江区海傍街23号。
[bookmark: _GoBack]三、面试对象：参加2026年6月6日笔试后入围面试的考生（详见附件1）。
四、签到时间：2026年6月12日7:45开始签到。考生凭有效身份证件（含临时身份证、临时身份证明）须于8:00前到达仁济楼二楼候考室报到，未按时报到考生，视为自动放弃面试资格。
五、面试方式：采取结构化面试方式进行。每名考生在工作人员引导下进入考室就座，考生现场作答，答题总时长限时10分钟。
六、面试内容：与应聘岗位及所学专业相关的专业知识。
七、综合成绩及录用
考试综合成绩=笔试成绩×40%+面试成绩×60%。综合成绩合格分数线为70分。若同一岗位应聘人员综合成绩相同的，则按照笔试成绩由高到低的顺序确定名次；如笔试成绩仍然相同的，则以面试主评委评分由高到低的顺序确定名次；如面试主评委评分仍然相同的，则由招聘单位另行组织面试。考生后续可在江门市中心医院官网（网址：https://www.jmszxyy.com.cn）查看拟录用人员情况。
八、面试确认：
[bookmark: OLE_LINK1]面试对象请于本通知发布之日至2026年6月9日24时前，登录我院官网招聘系统，进入“我的岗位申请”，点击“面试确认”，选择参加或者不参加面试，没有在规定时间内确认的视为放弃面试。
九、其他事项
1.资格审核贯穿招聘全过程。考生报名和填报信息须真实有效，若与后续资格复审材料不一致，或经核实不符合应聘岗位条件的，一律取消其考试、录用资格。
2.江门市中心医院对本次招聘岗位及相关要求保留最终解释权。如有问题请与江门市中心医院组织人事科联系，咨询电话：0750-3366167。

附件1：入围面试考生名单
附件2：面试考场规则

附件
面试考场规则
一、报到要求
1.考生须在面试开始前30分钟（即上午8:00前），凭本人有效居民身份证（含临时身份证、临时身份证明）到指定报到处报到，参加面试抽签。未能按时报到的，视为自动放弃面试资格。
[bookmark: 二、物品管理]2.考生不得穿制服或有明显文字、图案标识的服装参加面试。
二、物品管理
[bookmark: 三、候考管理]严禁携带手机、计算器、智能手表（手环）、智能眼镜、蓝牙耳机等各种电子、通信、计算、存储设备以及文字资料进入考场；已携带上述物品的，须关闭设备后，与其他无关物品一同放在监考老师指定的物品存放处，不得带至考场内。经提醒仍未及时上交的，当场确认后取消面试资格。
三、候考管理
1.工作人员按分组顺序组织考生抽签，确定面试先后顺序，考生需核对个人信息，签名确认抽签结果，并在工作人员指引下在指定位置就座，按抽签确定的顺序参加面试。
2.候考期间实行封闭管理，考生须在候考室静候，不得喧哗、不得影响他人，服从工作人员管理，不得擅自离开候考室。
3.考生需上洗手间的，应经工作人员同意，并由工作人员陪同前往；确需离开考点的，应书面提出申请，经主考同意后按弃考处理。
[bookmark: 四、面试流程及要求]4.候考期间，严禁考生向任何人打探试题信息。
四、面试流程及要求
1.面试开始后，工作人员按抽签顺序逐一引导考生进入面试室，考生在进入面试室前，需与工作人员认真核对抽签确定的面试室号，按面试室序号就座。
2.进入面试室就座后，评委不提问，考生听到“请开始答题”的指令后，按试题顺序依次答题，面试过程中须以普通话作答。
[bookmark: 五、转场及候分要求]3.面试过程中，考生不得报告、透露或暗示个人姓名等个人信息，如违反，按违纪处理，取消面试成绩。
五、转场及候分要求
1.考生从候考室到面试室、从面试室到候分室等转场过程，应保持缄默，不得交流，严禁透露面试有关信息，否则视同违纪，按规定严肃处理。
2.面试结束后，考生需将所有材料留在桌面，在工作人员引导下离开面试室前往候分室。
3.考生在候分室等候面试成绩统计完毕后，签收面试成绩通知书回执。
六、离场要求
1.考生领取成绩通知书、领回交由工作人员保管的本人物品后，应立即离开考点，不得在考场附近逗留。
2.考生如因个人原因耽误备考或作答时间，不得要求补时；须服从评委对成绩的评定，不得要求加分、查分、复试或无理取闹。
七、纪律要求
1.无论考前、考中、考后，都严禁考生以任何方式违规获取、传播试题信息。
2.考生应自觉接受现场工作人员的管理，违反面试规定的，将按照《事业单位公开招聘违纪违规行为处理规定》处理。
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